
 
 

POLITICA INTEGRATA  

UNI EN ISO 9001:2015 – UNI EN ISO 50001:2018 - UNI EN ISO 14001:2018 

 

La ZOCCARATO INDUSTRIAL COATINGS srl si è impegnata in un processo di attuazione della Qualità e Ambiente, 

nonché a promuovere l'efficienza energetica e gestire le risorse energetiche in modo sostenibile, ad ogni livello 

aziendale, in ottemperanza ai requisiti della Norma UNI EN ISO 9001:2015 e UNI EN ISO 50001:2018, UNI EN ISO 

14001:2018. 

I principali obiettivi risultano essere: 

✓ il rispetto del contesto anche per aspetti sociali, ambientali ed energetici; 

✓ il rispetto dei requisiti e delle leggi e normative vigenti in materia ambiente;  

✓ il rispetto dei requisiti e delle leggi e normative vigenti in materia di energia; 

✓ il miglioramento continuo delle prestazioni dei propri processi aziendali comprese le prestazioni 

energetiche e la gestione dei propri impatti ambientali; 

✓ la piena soddisfazione del Cliente e delle parti interessate; 

✓ il miglioramento dei rapporti e prestazioni dei fornitori; 

✓ la creazione di una cultura aziendale orientata al miglioramento continuo; 

✓ la condivisione degli aspetti etici e sociali tra risorse clienti e fornitori. 

 

La Direzione Generale si propone quindi di: 

✓ Incrementare l'attività di prevenzione al fine di diminuire i costi della non qualità, dati sia dalle 

segnalazioni dei Clienti che dai processi interni, attraverso le azioni correttive; 

✓ Ottimizzare i processi gestionali al fine di incrementare la competitività dell'azienda e le possibilità di 

mercato; 

✓ Ottimizzare i rapporti con i fornitori al fine di renderli partecipi agli obiettivi prefissati; 

✓ Monitorare la soddisfazione del Cliente in accordo alle politiche stabilite in sede di Riesame della 

Direzione. 

✓ Considerare una assoluta priorità il rispetto di tutte le prescrizioni legali ed i requisiti di ogni genere 

applicabili alle attività aziendali, rispetto alle tematiche dell’ambiente e dell’efficienza energetica; 

✓ Monitorare i consumi energetici e gestire gli stessi con la finalità di riduzione ed efficientamento delle 

prestazioni supportando le attività di progettazione; tale monitoraggio riflette sia sull’efficienza 

energetica aziendale sia in tema di riduzione dei consumi energetici visti come impatto ambientale; 

✓ Promuovere l'acquisto di prodotti e servizi ad alta efficienza energetica che incidono sulle prestazioni 

energetiche; 

✓ Promuovere l'acquisto di prodotti, servizi e forniture che abbiano il minor impatto ambientale; 

✓ Svolgere attività di formazione, informazione e sensibilizzazione, coinvolgendo tutto il personale 

aziendale, rendendolo consapevole dei propri obblighi individuali e dell’importanza di ogni singola azione 

per il raggiungimento dei risultati attesi e della sua responsabilità in materia di qualità, ambiente ed 

energia; 



 
✓ Mettere a disposizione le risorse necessarie per l’implementazione delle azioni individuate all’interno dei 

Sistemi di Gestione in ottica di miglioramento continuo; in particolare sviluppando e sostenendo il valore 

professionale del personale e definendo con chiarezza compiti e responsabilità delle diverse risorse; 

✓ Impegnarsi a ridurre il proprio impatto ambientale anche in ottica di mitigazione dei cambiamenti 

climatici.   

✓ puntare ad un clima aziendale sempre più favorevole 

✓ definire e attivare procedure per il controllo ed il coordinamento delle diverse attività gestionali ed 

operative in conformità con quanto stabilito contrattualmente e dalle normative vigenti; 

 

 

A questo scopo vengono annualmente aggiornati i piani d’azione che definiscono gli obiettivi di ZOCCARATO 

INDUSTRIAL COATINGS srl. 

È volontà della Direzione comunicare la Politica Integrata a tutte le risorse interne, questo avviene tramite 

esposizione nelle bacheche elettroniche aziendali e riscontro attraverso gli audit interni. La stessa politica, allo 

scopo di accrescere il miglioramento continuo, viene comunicata ai portatori di interesse, direttamente dal 

portale aziendale. 

 

 

Campodarsego, il 18/11/2024 

 

 

La Direzione Generale 


